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NOME PROGRAMMI AMMESSI DURATA DEL DM
DM 1 luglio 2011 n. 276

http://attiministeriali.miur.it/anno-2011/luglio/dm-01072011.aspx
- MUR–FIRB IDEAS (Starting Independent Researcher Grant);

- FIRB Futuro in ricerca;

- VII PQ - Coordinatore progetti COOPERATION;

- VII PQ - ERC Starting;

- VII PQ - ERC Advanced.

Ogni due anni il MIUR 

provvede alla revisione 

del presente decreto

DM 28 dicembre 2015 n. 963

http://attiministeriali.miur.it/anno-2015/dicembre/dm-

28122015.aspx

- MUR - Rita Levi Montalcini per Giovani Ricercatori;

- MUR–SIR (Scientific Independence of Young Researchers);

- H2020 - ERC Starting Grants;

- H2020 - ERC Consolidator Grants;

- H2020 - ERC Advanced Grants;

- H2020 – MSCA Global Fellowships.

Ogni due anni il MIUR 

provvede alla revisione 

del presente decreto

DM 8 agosto 2016 n. 635

http://attiministeriali.miur.it/anno-2016/agosto/dm-08082016.aspx
- ERC Starting Grant;

- ERC Consolidator Grant;

- ERC Advanced Grant

Durata:

fino all'emanazione del DM della programmazione 

2019 - 2021.

Decreto-legge 30 aprile 2022, n. 36

https://www.gazzettaufficiale.it/eli/gu/2022/04/30/100/sg/pdf
- Sigillo di Eccellenza (Seal of  Excellence) in H2020 ed HE negli 

anni 2022 o precedenti, relativi alle Azioni MSCA;

- European Research Council

Con DM del Ministro MUR, 

da adottare entro sessanta giorni 

dalla data di entrata in vigore 

del presente decreto, sono definite misure operative 

specifiche per le chiamate e le assunzioni

LEGGE 29 giugno 2022, n. 79.

https://www.gazzettaufficiale.it/eli/gu/2022/06/29/150/sg/pdf
- -

Analisi delle normative per le chiamate dirette (aggiornata al 15 settembre 2022)
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Dettagli sui DM per le chiamate dirette (aggiornato al 15 settembre 2022)

DM
DURATA 

PROGRAMMI

TIPOLOGIA 

PROGRAMMI

TIPOLOGIA 

VALUTAZIONE
SALARIO DEL PI

ENTE

FINANZIATORE

DM 1 luglio 2011 

n. 276

almeno triennale

- non devono essersi 

conclusi, al momento della 

proposta di chiamata ai 

sensi dell'articolo 1, da più 

di tre anni.

• individuali;

• collaborativi;

• peer-review;

• comitati/panel
• salario del PI

• MUR;

• UE;

DM 28 dicembre 2015 

n. 963

almeno triennale

- non devono essersi 

conclusi, al momento della 

proposta di chiamata ai 

sensi dell'articolo 1, da più 

di tre anni (termine 

aumentato di un anno in 

relazione alla nascita di 

ciascun figlio)

• individuali;
• peer-review;

• comitati/panel
• salario del PI

• MUR;.

• UE

DM 8 agosto 2016 

n. 635 --- • individuali;
• peer-review;

• panel
• salario del PI • UE
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Analisi di tre bandi «Non UE e Fondazioni»

con caratteristiche assimilabili 

a quelle dei bandi previsti 

dai DM delle chiamate dirette

(al 15 settembre 2022)
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15 sett. 2022

START UP GRANT – Fondazione AIRC – START UP GRANT – Settore LS

Durata Tipologia Importo Criteri eleggibilità Tipologia 
valutazione

Salario PI

• Pluriennale (5 anni) con
erogazione annuale, a
fronte di presentazione
annuale di domanda di
rinnovo e di
disponibilità di risorse
da parte dell’AIRC.

• Dal 4° anno il
finanziamento è
erogato a fronte
dell’esito della visita del
sito di ricerca,
dell’avanzamento del
progetto e della
disponibilità di risorse
da parte dell’AIRC.

Individuale Max. 200.000,00 euro per anno REQUISITI DEL PI
• Età PI- non oltre 40 anni
• Dottorato o Specialty Degree
• Significativa esperienza in laboratorio estero e non

rientrato in Italia da più di 12 mesi
• Track record significativo, con almeno 2 paper come

autore primario pubblicati negli ultimi 5 anni in
riviste peer-reviewed

• 70% del tempo del PI in Italia per la durata del
finanziamento

• 70% del tempo del PI dedicato al progetto c/o la
host institution

HOST INSTITUTION
• Istituzione italiana che svolge prioritariamente

ricerca in campo bio-medico a scopi non economici.
Eventuali revenues derivanti dal progetto di ricerca
devono essere reinvestite in attività di ricerca non
profit.

• Impegno a favorire la costituzione di unità di ricerca
nuova e indipendente per lo sviluppo del progetto

PROGETTO DI RICERCA
• Costituzione laboratorio di ricerca
• Host Institution e PI devono aver già negoziato

termini e condizioni di reclutamento ed ingaggio in
caso di finanziamento del grant (a garanzia di
immediato starting dell’attività)

• Peer review sia sulla pre-
submission sia sulla full 
proposal

• Comitato interno (Start-Up 
Study Section) composto 
da esperti internazionali, 
con eventuale integrazione 
di specialisti di settore

NON coperto dal 
grant.
Sono previste 
eccezioni (p.e.  la 
Host non abbia 
risorse). In tal 
caso, il costo del 
PI può essere 
totalmente o 
parzialmente 
coperto dal 
grant.  
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15 Sett. 2022

EARLY CAREER FELLOWSHIP PROGRAMME – HUMAN TECHNOPOLE – Settore LS

Durata Tipologia Importo Criteri eleggibilità Tipologia 
valutazione

Salario PI

• Pluriennale (5 anni) Individuale Sino a 200.000,00 euro per anno REQUISITI DEL PI
• essere in possesso di un titolo di dottorato e non

avere più di 8 anni di esperienza dalla data del suo
conseguimento;

• non ricoprire un incarico a lungo termine presso
Università o IRCCS e/o un incarico di Group leader;

• aver svolto le ultime attività di ricerca in autonomia
rispetto al proprio supervisor di dottorato e,
comunque, presso un'istituzione diversa da quella
frequentata durante il dottorato.

HOST INSTITUTION
• L’Host Institution deve essere italiana e disposta a

fornire le strutture, le attrezzature e le infrastrutture
necessarie per supportare lo sviluppo della carriera
del PI.

• L'Istituzione ospitante deve essere diversa da quella
in cui il richiedente sta attualmente lavorando.

PROGETTO DI RICERCA
• Il progetto di ricerca deve riguardare una delle aree

di ricerca dell'Istituto: Genomics Neurogenomics,
Computational Biology, Structural Biology e Health
Data Science.

• Peer review

• I progetti selezionati 
vengono valutati da 
commissioni di esperti di 
fama internazionale, 
principalmente esterni a 
HT, nei relativi campi di 
ricerca, tra cui un esperto 
nominato dal Ministero 
dell'Università e della 
Ricerca italiano.

Coperto dal 
grant.
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CAREER DEVELOPMENT AWARD – THE GIOVANNI ARMENISE HARVARD FOUNDATION – Settore LS

Durata Tipologia Importo Criteri eleggibilità Tipologia 
valutazione

Salario PI

• Pluriennale (3/5 anni) Individuale Sino a 200.000,00 dollari 
per anno

REQUISITI DEL PI
• giovani scienziati/e emergenti con provate abilità 

produttive e capacità di operare come ricercatori 
indipendenti;

• avere un minimo di 3 anni di esperienza di ricerca post-
dottorato in scienze biologiche di base (inclusivi di almeno 
due anni all’estero) e non più di 11 anni dal dottorato 
rispetto alla scadenza del bando;

• essere ricercatori non residenti in Italia che desiderano 
entrare a far parte della comunità di ricercatori italiani;

• possedere un accordo per lo sviluppo di una nuova area di 
ricerca presso un istituto ospitante idoneo in Italia (i.e. si 
dovrà identificare un dipartimento presso un 
ente/università in Italia in cui svolgere la propria attività 
definendo una linea di ricerca);

• non avere un contratto preesistente con un istituto 
ospitante in Italia.

HOST INSTITUTION
• L’Host Institution deve essere italiana e disposta a fornire

le strutture, le attrezzature e le infrastrutture necessarie
per supportare lo sviluppo della carriera del PI.

• L'Istituzione ospitante deve preferibilmente essere diversa
da quella in cui il richiedente abbia già studiato o lavorato
in passato.

PROGETTO DI RICERCA
• Il progetto di ricerca deve riguardare le biological sciences

The Scientific Advisory 
Board includes the heads of 
the seven basic science 
departments at Harvard 
Medical School. The Scientific 
Advisory Board oversees the 
implementation of the 
scientific programs, including 
the design of the grant 
selection and review 
processes.

The Italian Scholarship 
Advisory 
Committee comprises 11 
senior Italian research 
scientists from diverse fields 
of basic biomedical and plant 
biological sciences. They are 
responsible for 
recommending the Armenise
Harvard Career Development 
Award recipients and for 
advice on shaping the 
Foundation programs in Italy.

Coperto dal 
grant.
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Novità pubblicate al 30 settembre 2022
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NOME PROGRAMMI AMMESSI DURATA DEL DM

NUOVO!!!

DM 22 luglio 2022 n. 919

Pubblicato in data 30 settembre

2022

https://www.mur.gov.it/it/atti-e-

normativa/decreto-ministeriale-n-

919-del-22-07-2022

− MUR - Rita Levi Montalcini per Giovani Ricercatori

− MUR - FIS – Fondo Italiano per la Scienza

− MUR - FISA-Fondo italiano per la Scienza applicata

− UE - ERC Starting Grant

− UE - ERC Consolidator Grant

− UE - ERC Advanced Grant

− UE - Marie Sklodowska Curie Actions “Global Fellowships” di Horizon

2020

− UE - Marie Sklodowska Curie Actions “Global Post-Doctoral Fellowships”

di Horizon Europe

− UE - Marie Sklodowska Curie Actions “Post-Doctoral Fellowships” di

durata almeno biennale

− EMBO - Postdoctoral Fellowships” della European Molecular Biology

Organization

− HFSPO - Long-Term Fellowships (LTF) dello Human Frontier Science

Program Organization

− HFSPO - Cross-Disciplinary Fellowships (CDF) dello Human Frontier

Science Program Organization

Non precisato

https://www.mur.gov.it/it/atti-e-normativa/decreto-ministeriale-n-919-del-22-07-2022


Novità pubblicate al 30 settembre 2022

DM
DURATA 

PROGRAMMI

TIPOLOGIA 

PROGRAMMI

TIPOLOGIA 

VALUTAZION

E

SALARIO 

DEL PI

ENTE

FINANZIATORE

DM 22 luglio 2022 n. 919

Pubblicato in data 30

settembre 2022

https://www.mur.gov.it/it

/atti-e-normativa/decreto-

ministeriale-n-919-del-22-

07-2022

• durata almeno 

triennale

• non devono essersi 

conclusi, al momento 

della proposta di 

chiamata ai sensi 

dell'articolo 1, da più 

di tre anni

• termine aumentato di 

un anno in relazione 

alla nascita di ciascun 

figlio durante tale 

periodo

• Almeno biennale per 

EMBO,  HFSPO e 

MSCA Post-Doctoral

• individuali
• peer-review;

• comitati/panel
• salario del PI

• MUR;.

• UE;

• EMBO e HFSPO (i.e. Organizzazioni 

Internazionali a cui partecipi l’Italia)

N.B.

Introdotte per la prima volta due 

Organizzazioni Internazionali
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